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Zgadzam się na przetwarzanie przesłanych danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na wybrane stanowisko przez H4H Recruitment. Zgadzam się na przetwarzanie przez H4H Recruitment moich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym dla celów przyszłych rekrutacji prowadzonych przez H4H Recruitment		1
Doświadczony Manager Produkcji z ponad 20-letnim stażem w branży produkcji materiałów budowlanych oraz automotive. Posiadający udokumentowane sukcesy w zwiększaniu obrotu, redukcji kosztów oraz poprawie jakości dostaw. Ekspert w zarządzaniu operacyjnym produkcją, projektami, logistyką i jakością, a także w robotyzacji i automatyzacji procesów produkcyjnych. Certyfikaty ISO 9001, 14001, 45001 potwierdzające zaangażowanie w utrzymanie najwyższych standardów jakości i bezpieczeństwa. 
Specjalista w dziedzinie Lean Management, z sukcesami w wdrażaniu optymalizacji i skutecznych narzędzi Lean w różnych obszarach produkcji, logistyki oraz planowania. Pasjonat doskonałości operacyjnej gotów wykorzystać umiejętności skutecznego kierowania zespołem w dynamicznym środowisku produkcyjnym.
DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE		
2021 — OBECNIE		nazwa Pracodawcy
DYREKTOR PRODUKCJI   |   MIEJSCOWOŚĆ   |   BRANŻA FIRMY
Cele: Nadzorowanie oraz konfigurowanie operacji produkcyjnych w nowo powstałej fabryce. Inicjowanie nowego obszaru produkcji obejmuje zarówno etap startu, jak i stabilizację, a także standaryzację wszystkich procesów oraz koordynację współpracy z innymi obszarami.
Zadania:
· Zdefiniowanie procesu produkcyjnego dla nowej fabryki
· Opracowywanie układu przestrzennego obszaru
· Prowadzenie procesów przetargowych na dostawę maszyn i urządzeń 
· Nadzór nad realizacją inwestycji i współpraca z dostawcami 
· Zbudowanie zespołu XX osób, zarządzanie i motywowanie pracowników
Osiągnięcia:
· Zdefiniowanie procesu produkcyjnego dla nowej fabryki
· Osiągnięcie XX wartości w obszarze XX (KPI)
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20XX — 20XX		nazwa Pracodawcy
DYREKTOR ZAKŁADU   |   MIEJSCOWOŚĆ   |   BRANŻA FIRMY
Cele: Optymalizacja procesów, osiągając wyższą efektywność i doskonałość operacyjną w produkcji. Zapewnienie najwyższej jakości produktów poprzez skuteczne zarządzanie jakością i ciągłe doskonalenie. Redukcja kosztów, promowanie innowacji oraz budowanie silnego zespołu w celu zwiększenia konkurencyjności firmy.
Zadania:
· Zdefiniowanie procesu produkcyjnego dla nowej fabryki
· Opracowywanie układu przestrzennego obszaru
· Prowadzenie procesów przetargowych na dostawę maszyn i urządzeń 
· Nadzór nad realizacją inwestycji i współpraca z dostawcami 
· Zbudowanie zespołu XX osób, zarządzanie i motywowanie pracowników

Osiągnięcia:
· Zdefiniowanie procesu produkcyjnego dla nowej fabryki
· Osiągnięcie XX wartości w obszarze XX (KPI)
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ZAINTERESOWANIA

Majsterkowanie
Systemy smart home
Literatura nt. przywództwa, np. twórczość XY
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